Gemensamma grunder

Checklistor och mallar

Rollkort

Inriktnings- och
samordningskontaki

Ditt ansvar som inrikinings- och e
samordningskontakt Syftet med detta stéd-
material ar att ge stod
Inrikenings- och samordningskontaktens ansvar ir att vara forsta till roller som beskrivs i
kontaktpunket, med hég tillginglighet, gentemot andra aktérer och att publikationen Aktors-

gemensamt arbete
— Organisering och
roller under nivan

initiera och samordna det inledande arbetet vid en samhillsstorning,.

Dina arbetsuppgifter som inrikinings- Ll e S,
° samma grunder — ram-
och samordningskontaki e Tom
samverkan.

* Bedriva lopande omvirldsbevakning.

* Vara tillginglig och litt att kontakta for andra aktorer.
* Gora en initial bedomning om behov av samverkan.

¢ Se till att ritt mottagare nds i den egna organisationen.
¢ Dela information med andra aktérer.

* Initiera aktdrsgemensamt arbete vid behov.
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Checklista for inledande atgarder vid
samhallsstorning

1. Gor en initial bedémning:

v Vad har hint?

v Vilka konsekvenser har hindelsen medfért och vilka kan

den komma att leda «ill?

v Vilka informationsbehov finns?

<

v Hur uppfattas och beskrivs det intriffade av allminhet och

media?

2. Kontakta berorda aktorer for att dela information kring det

intriffade.

3. Vid behov, intiera aktorsgemensamt arbete enligt Process for
aktorsgemensam inriktning och samordning. Alternativt kontakta
berord geografiskt omridesansvarig aktor, sektorsmyndighet eller
MSB for att pakalla behov av aktorsgemensamt arbete.

Checklistor och mallar

Vilket behov av samverkan finns?

Inriktnings- och samordningskontakt

O Denna checklista
kan dven an-

W vandas for inrikt-
nings- och samordnings-
kontakter kopplat il
kommunikations-
samordning.
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