Rapporten redovisar resultatet av genomford analys av tva skattningsmodeller for arbetsprovet. Malet med att skapa skattningsmodeller &r
att skatta arbetskapaciteten for de monstrade som ej kan genomfora arbetsprovet och att samma beslutsregler kan tillimpas vid alla
regionkontor d v s ska skattas lika oavsett kontor eller inskrivningspersonal.

Skattningsmodellerna har bildats genom att anvénda fragor fran en tidigare genomford enkitundersokning, Den fraga som bedémdes som
lampligast var dir den monstrade skattar sig sjdlv i forhallande till sina klasskamrater betrdffande sin kondition. Denna fraga bildade sedan
tillsammans med variabeln kroppsmassa modellerna, modell 1 och 2, dér skattningsreglerna varierar i respektive modell. For att prova de
nya modellerna har ytterligare forsok genomforts under hosten 1997.

For de monstrade med hilsa A-D dr modell 1 och 2 ungefar lika bra med avseende pa frekvensen ritt berdknade. 80% respektive 79% av
de provade har beriknats ritt, d v s de provade har berdknats i grupp LAG och erhallit uppmiitt kapacitet 1-5 eller beriknats i grupp HOG
och erhallit uppmiitt kapacitet 6-9. Onskad fordelningen i grupperna LAG och HOG ir 20%-80%. For modell 1 erhalls 24% respektive
76% och 27% respektive 73% for modell 2.

Dirmed uppfyller modell 1 givna mél négot battre &n modell 2 och rekommenderas att utnyttjas vid skattning av kondition/arbetsf6rmaga
hos monstrade vid Pliktverket, nér arbetsprovet ej kan utforas.



