Faktablad

Operativa avdelningen
Publ.nr MSB1580 maj 2020

Forfragan om resursen

.Véqledn'ing iattta emot Forstarkningsresursen efterfragas
mternatlonellt stod via MSB:s TiB, Tjansteman i
Beredskap, tfn. 054-150 150.

Mer information om
vdrdlandsstod
P& www.msb.se/vardlandsstod

finns mer information om att ta
emot internationellt stdd.

Dar finns ocksa MSB:s Vagledning
i attt ta emot internationellt stod.

Forstarkningsresurs Vardlandsstod

Vid en situation ndr en aktdr tar emot internationellt
stdd kan MSB:s forstarkningsresurs Vardlandsstéd
séndas ut och bistd aktéren med detta.

Resursen Virdlandsstéd har som uppgift att:

e Stddja de svenska aktérerna med mottagande och
koordinering av internationella stédresurser

e Stédja de inkommande stodresurserna i
kommunikationen med de svenska aktorerna samt
med logistik och andra behov.

Virdlandsstodet som MSB skickar tar inte 6ver ansvaret fran
aktoren som hanterar den specifika hindelsen utan ska istillet
understallas och stodja denne.

Resursen bestar enbart av personal, ingen utrustning. Teamet
kan dock ha med sig materiel for att kunna vara sjilv-
forsorjande t ex datorer, skrivare, telefoner, Rakelterminaler,
mm. Teamet 4r skalbart och anpassas utifran behoven i den
sirskilda situationen.

Det finns inget facit pa vilken akt6r som ska gora vad vid
mottagande av internationellt stéd. Den specifika situationen
tar avgora vad en limplig uppgiftsfordelning dr. Vad
torstirkningsresursen Virdlandsstod har for funktion kan
dirmed variera.

Kontakta oss:

Tel: 0771-240 240
registrator@msb.se
www.msb.se
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och beredskap
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Tips till aktorer som tar emot internationellt stod

1 MSB:s Vdgledning for att ta emot internationellt stid, finns évergripande information om

mottagande av stéd fran andra linder. Nedan foljer en del 6vriga tips och saker som ir viktiga

att tinka pa fér mottagande aktor.

Kontakta oss:

Tel: 0771-240 240
registrator@msb.se
www.msb.se

Inkommande st6d understills en riddningsledning. Det dr viktigt att teamen har en
ordentlig link och informationskanal till denna, exempelvis via samverkanspersoner i
ledningsstaben. Ar det flera olika team frin andra linder pa plats kan de ha en
gemensam koordineringsfunktion sa att information, behov etc samordnas.
Informationen till inkommande team ér viktigt, bide om deras egna uppgifte men dven
om ldget i stort. Ett dagligt m6te med gruppcheferna f6r de inkommande teamen kan
vara limpligt. Delning av information om ligesbild, uppgifter och behov férenklas da.
Det ir viktigt att inkommande team far en tydlig bild av ledningsstrukturen hos aktéren
som hanterar hindelsen. De behover veta vem som fattar inriktande beslut, vem de fir
sina direktiv fran samt vem de ska aterrapportera till.

Team fran andra linder ir ofta sa kallat ”sjilvférsorjande”, vilket kan vara ett lite
missvisande begrepp. Att de ir sjalvforsorjande innebar att de ska ha med sig
utrustning och boendemateriel etc for att si langt som mojligt klara sig sjalva utan att
belasta mottagande aktor. Det innebir dock inte att de klarar sig helt och hallet utan
hjilp. Sannolikt har de med sig mat f6r nagra dagar, men kan sedan behdva hjilp med
detta. Brinsleforsorjning for fordon och maskiner behéver ordnas. Och dven om de
har med sig camp f6r boende kommer en viss serviceniva runt detta behdvas. Det kan t
ex rora sig om sophimtning eller annan service som de maste fa lokal hjilp med for att
det ska fungera och som det inte dr rimligt att de klarar pa egen hand.

Underlitta for de utlindska teamen genom att dven ha relevant
information/skyltar/instruktioner etc pd engelska.

Ordna ordentliga vigvisningar som underlittar att hitta vid insats, t ex vid skogsbrand.
Personer som utses att ha kontakt med teamen, bor tala bra engelska.

Inkommande team behdver nagonstans att bo, vila och férvara sin utrustning. Hotell,
vandrarhem, idrottshallar etc kan vara alternativa 16sningar. Ibland har team med sig
egna tiltcamper och egen sanitetsutrustning. Om mojligt, ordna en plats for
uppstillning av campen dir befintliga sanitetslosningar kan anvindas, till exempel en
idrottsplats med duschar och toaletter.

For att nyttja inkommande team pa bista sitt dr det viktigt att fa koll pa deras
kapacitet. Eventuella specialkunskaper och specialutrustning som bor nyttjas pa
sirskilda vis for att vara sa effektiva som méjligt, behover klarldggas.

Nir teamen anlinder kan de ha haft en ling resa hemifran. Sannolikt 4r de dock
laddade for att dra igaing med insatsarbetet sa fort som mojligt. Se dérfor till att
information ar férberedd for teamen vid ankomst, exempelvis om ligesbild, deras
uppdrag, boende, kontaktpersoner, sikerhetsrisker, logistik kring brinsletillforsel osv.
Vid en stor hindelse blir det litt rorigt, vad giller ekonomin och uppgérelser i
efterhand kring vem som ska betala vad. Dokumentera kostnader, vad de giller,
kontaktpersoner for utligg osv noggrant for att underlitta den ekonomisk
uppfoljningen i efterhand.
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